Do naszego zaktadu Eaton w Tczewie poszukujemy osoby na stanowisko:

Stazysta / Stazystka w dziale logistyki

Dotacz do naszego zespotu i zdobadz pierwsze doswiadczenia w firmie z branzy
motoryzacyjnej.

Giéwne obowigzki:

Obstuga i weryfikacja faktur transportowych

Analiza danych oraz przygotowywanie zestawien i raportow
Biezgce wsparcie dziatu sprzedazy

Dbato$¢ o prawidtowy przebieg procesow logistycznych
Kontrola poprawnosci danych w systemie MRP

Wymogi dla stanowiska:

e Status studenta ostatnich lat lub absolwenta (do roku po ukorczeniu studiow)
o Dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego
e Swobodne korzystanie z MS Office (szczegdlnie Excel)
¢ Komunikatywnos¢ i umiejetnosc pracy w zespole
o Doktadnos$c¢, zaangazowanie i che¢ nauki
e Dostepnos¢ minimum 4 dni w tygodniu
Oferujemy:
e Zatrudnienie w oparciu o umowe zlecenie
o Ptlatny staz trwajgcy od 6 do 12 miesiecy
e Mozliwosci rozwoju, w tym szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne
o Elastyczny czas pracy, ktory utatwia tgczenie stazu ze studiami
o Dostep do najnowszych technologii oraz nowoczesnych narzedzi wspierajgcych prace
o Silng kulture organizacyjng i wartosci, ktore realnie ksztattujg to, jak dziatamy
e Przyjazne i bezpieczne sSrodowisko pracy — etyka jest dla nas kluczowa, a Eaton od lat

znajduje sie w gronie najbardziej etycznych firm na Swiecie

Prosimy o aplikowanie przez strone
www.pracuj.pl  [m]itzsirkical [u]
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Do naszego zaktadu Eaton w Tczewie poszukujemy osoby na stanowisko:

Stazysta / Stazystka w dziale IT

Dotacz do naszego zespotu i zdobadz pierwsze doswiadczenia w firmie z branzy
motoryzacyjnej.

Giéwne obowigzki:

Biezgce wsparcie dziatu IT w codziennych zadaniach

Instalacja, konfiguracja i wydawanie sprzetu komputerowego

Instalacja oraz aktualizacja oprogramowania

Wsparcie uzytkownikow w rozwigzywaniu podstawowych problemoéw technicznych

Wymogi dla stanowiska:

Status studenta kierunku informatycznego lub pokrewnego
Podstawowa znajomo$¢ jezyka angielskiego

Dobra znajomosc¢ systeméw MS Windows i pakietu MS Office
Dobra znajomos¢ podstaw dziatania sieci

Che¢ nauki, zaangazowanie i umiejetnos¢ pracy w zespole
Dostepnos¢é minimum 4 dni w tygodniu

Oferujemy:

e Zatrudnienie w oparciu o umowe zlecenie
Ptatny staz trwajgcy od 6 do 12 miesiecy
Mozliwosci rozwoju, w tym szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne
Elastyczny czas pracy, ktory utatwia tgczenie stazu ze studiami
Dostep do najnowszych technologii oraz nowoczesnych narzedzi wspierajgcych prace
Silng kulture organizacyjng i wartosci, ktore realnie ksztattujg to, jak dziatamy
Przyjazne i bezpieczne srodowisko pracy — etyka jest dla nas kluczowa, a Eaton od lat
znajduje sie w gronie najbardziej etycznych firm na swiecie

Prosimy o aplikowanie przez strone

www.pracuj.pl Ef:-" . E
T R

EF.T-N

Powering Business Worldwide


http://www.pracuj.pl/

OGLOSZENIE REKRUTACYJNE

Miedzynarodowa organizacja Eaton poszukuje talentéw do programu:

Leadership Development Program

LDP to miedzynarodowe programy rozwojowe Eaton, stworzone dla studentéw
i absolwentow, ktorzy chca wejs¢ na sciezke liderska. Programy dziataja w wielu
obszarach , ale wszystkie majg wspoélne kluczowe elementy:

Rotacje miedzy réznymi rolami i lokalizacjami
Program trwa 2-3 lata, w zalezno$ci od $ciezki. Uczestnicy realizujg w tym czasie kilka rotacji —
zwykle 6- lub 12- miesiecznych — w réznych dziatach i krajach EMEA.

Intensywny rozwéj kompetencji liderskich
Kazdy program ma dedykowang sciezke szkoleniowg, a ponadto oferuje coaching & mentoring.

Realne, odpowiedzialne zadania
Rotacje obejmujg projekty o duzym znaczeniu biznesowym, a uczestnicy pracujg ramie w ramie
z do$wiadczonymi liderami.

Pelne wsparcie uczestnika
Program obejmuje wsparcie relokacji, sSrodowisko oparte na Inclusion & Diversity (iERGs) oraz
kulture nastawiong na rozwo;.

Wymogi dla stanowiska:

Status studenta ostatnich lat lub absolwenta (do roku po ukohAczeniu studiéw)
Dobra znajomosc¢ jezyka angielskiego

Gotowosc¢ do pracy w réznych lokalizacjach w regionie EMEA

Chec nauki, zaangazowanie i umiejetnosé pracy w zespole

Zainteresowanie $ciezkg liderskg i che¢ rozwoju w miedzynarodowej organizacji

Dotgcz do naszej sieci talentow:
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