7//2 GRUPA ZUE

miejsce pracy: Gdynia

Grupa ZUE to jeden z czotowych podmiotow budownictwa branzy kolejowej i miejskiej infrastruktury
szynowej i energetycznej, skupiajacy w swych ramach spotki o potencjale projektowym, handlowo-
produkcyjnym i wykonawczym.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétek Grupy ZUE jest projektowanie oraz realizacja w formule
generalnego wykonawstwa kompleksowych ustug budowy i modernizacji linii kolejowych oraz
tramwajowych wraz z infrastrukturg towarzyszacg (m.in. roboty ziemne i budowa podtorza, systemy
odwadniajgce oraz obiekty inzynierskie i kubaturowe, w tym stacje).

ZUE S.A. jest liderem w Swiadczeniu ustug w zakresie budowy kolejowej sieci trakcyjnej i modernizacji
systemow zasilania infrastruktury tramwajowej oraz budowy i modernizacji tramwajowej. Przedmiot
dziatalnosci spotki obejmuje takze $wiadczenie ustug biezgcego utrzymania systemow infrastruktury
miejskigj tj. torowisk i trakcji, systemdw zasilania oraz oswietlenia.

Zakres obowigzkdw i odpowiedzialnosci:

e wsparcie kierownika robot w zakresie dokumentacji kontraktowej;

e przygotowanie dokumentéw technicznych dla Zamawiajgcego;

e przygotowywanie raportow dziennych, tygodniowych, miesiecznych;

e przygotowanie dokumentéw dla sprzedazy wykonanych robdt;

e przygotowywanie wnioskéw materiatowych, zamowienia materiatowe;

e przygotowanie dokumentacji odbiorowej oraz dokumentacji powykonawczej;

e rozliczenia materiatéw pochodzgcych z rozbidrek i demontazy;

e przygotowanie dokumentacji dotyczgcych ochrony srodowiska;

e przygotowywanie zapytan ofertowych do przysztych podwykonawcow, dostawcow,
ustugodawcow;

e przygotowanie korespondencji do Zamawiajgcego;

e kontrola dostarczanej dokumentacji projektowej.



Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze techniczne (budownictwo);
doswiadczenie zawodowe na tozsamym stanowisku;
znajomosc¢ warunkow kontraktowych FIDIC — mile widziana;

umiejetnosci analitycznego myslenia;

samodzielnos¢ oraz inicjatywa;

odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania;

dyspozycyjnos¢ — praca w delegacji;

prawo jazdy kat. B;

doswiadczenie przy realizacji inwestycji kolejowych — mile widziane.

Kandydatom spetniajgcym nasze oczekiwania oferujemy prace przy ciekawych

w dynamicznie rozwijajgcej sie Grupie, stabilnos¢, atrakcyjne warunki zatrudnienia oraz:

stabilne zatrudnienie w oparciu © umowe o prace;,

mozliwos¢ rozwoju zawodowego;

mozliwos$c¢ nabycia uprawnien min. SEP i UDT;

dofinansowanie do réznych form edukacji;

prywatng opieke medyczng finansowang przez Pracodawce (PZU);
mozliwo$¢ dotaczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie (PZU);
wczasy pod gruszg;

dofinansowanie do biletéw do krakowskiego AquaParku;
dofinansowanie do karnetow do teatru Bagatela w Krakowie;
mozliwos¢ skorzystania z kasy pozyczkowo-zapomogowej;

dla 0s6b pracujgcych w delegacji zakwaterowanie na kontrakcie.

biegta znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu MS Office, MS Project, AutoCad;

projektach

Kandydatow zainteresowanych ofertg pracy, prosimy o przestanie CV w jezyku polskim.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest ZUE S.A., Krakow 30-048,
ul. K. Czapiriskiego 3, email: zue@zue.krakow.pl.

Petng informacje o przetwarzaniu danych mozna
przeczytac skanujgc kod QR

Informujemy, ze w ZUE S.A. obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych, w ramach ktdrej moze
Pani/Pan zgtosic¢ informacje o naruszeniu prawa lub obowigzujgcych w Spotce requlacji wewnetrznych

i standarddw etycznych. Adres do zgtoszen: etyka@zue.krakow.pl
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7//2 GRUPA ZUE

miejsce pracy: Gdynia

Grupa ZUE to jeden z czotowych podmiotow budownictwa branzy kolejowej i miejskiej infrastruktury
szynowej i energetycznej, skupiajgcy w swych ramach spotki o potencjale projektowym, handlowo-
produkcyjnym i wykonawczym.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétek Grupy ZUE jest projektowanie oraz realizacja w formule
generalnego wykonawstwa kompleksowych ustug budowy i modernizacji linii kolejowych oraz
tramwajowych wraz z infrastrukturg towarzyszacg (m.in. roboty ziemne i budowa podtorza, systemy
odwadniajgce oraz obiekty inzynierskie i kubaturowe, w tym stacje).

ZUE S.A. jest liderem w Swiadczeniu ustug w zakresie budowy kolejowej sieci trakcyjnej i modernizacji
systemow zasilania infrastruktury tramwajowej oraz budowy i modernizacji tramwajowej. Przedmiot
dziatalnosci spotki obejmuje takze $wiadczenie ustug biezgcego utrzymania systemow infrastruktury
miejskigj tj. torowisk i trakcji, systeméw zasilania oraz oswietlenia.

KRAKOW

skrzyzowanie Basztowa/libicz. & g

Zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci:

e wsparcie kierownika robot w zakresie dokumentacji kontraktowej;

e przygotowanie dokumentéw technicznych dla Zamawiajgcego;

e przygotowywanie raportéw dziennych, tygodniowych, miesiecznych;

e przygotowanie dokumentow dla sprzedazy wykonanych robot;

e przygotowywanie wnioskéw materiatowych, zamdwienia materiatowe;

e przygotowanie dokumentacji odbiorowej oraz dokumentacji powykonawczej;

e rozliczenia materiatéw pochodzacych z rozbiodrek i demontazy;

e przygotowanie dokumentacji dotyczgcych ochrony srodowiska;

e przygotowywanie zapytan ofertowych do przysztych podwykonawcéw, dostawcow,
ustugodawcow;

e przygotowanie korespondencji do Zamawiajgcego;

e kontrola dostarczanej dokumentacji projektowe;.



Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze techniczne (energetyka);

doswiadczenie zawodowe na tozsamym stanowisku;

znajomosc¢ warunkéw kontraktowych FIDIC — mile widziana;

biegta znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu MS Office, MS Project, AutoCad;
umiejetnosci analitycznego myslenia;

samodzielnos¢ oraz inicjatywa;

odpowiedzialnosc¢ za powierzone zadania;

dyspozycyjnos¢ — praca w delegacji;

prawo jazdy kat. B;

doswiadczenie przy realizacji inwestycji kolejowych — mile widziane.

Kandydatom spetniajgcym nasze oczekiwania oferujemy prace przy ciekawych projektach
w dynamicznie rozwijajgcej sie Grupie, stabilnos¢, atrakcyjne warunki zatrudnienia oraz:

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace;

mozliwos¢ rozwoju zawodowego;

mozliwos¢ nabycia uprawniert min. SEP i UDT,

dofinansowanie do réznych form edukacji;

prywatng opieke medyczng finansowang przez Pracodawce (PZU);
mozliwos¢ dotaczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie (PZU);
wczasy pod gruszg;

dofinansowanie do biletéw do krakowskiego AquaParkuy;
dofinansowanie do karnetow do teatru Bagatela w Krakowie;
mozliwosc¢ skorzystania z kasy pozyczkowo-zapomogowej;

dla 0séb pracujgcych w delegacji zakwaterowanie na kontrakcie.

Kandydatow zainteresowanych ofertg pracy, prosimy o przestanie CV w jezyku polskim.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest ZUE S.A., Krakow 30-048,
ul. K. Czapiriskiego 3, email: zue@zue.krakow.pl.

Petna informacja o przetwarzaniu danych znajduje
sie tutaj.

Informujemy, ze w ZUE S.A. obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych, w ramach ktdrej moze
Pani/Pan zgtosic informacje o naruszeniu prawa lub obowigzujgcych w Spdfce regulacji wewnetrznych i
standarddw etycznych. Adres do zgtoszeri: etyka@zue.krakow.pl
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7//2 GRUPA ZUE

miejsce pracy: Gdynia

Grupa ZUE to jeden z czotowych podmiotow budownictwa branzy kolejowej i miejskiej infrastruktury
szynowej i energetycznej, skupiajacy w swych ramach spotki o potencjale projektowym, handlowo-
produkcyjnym i wykonawczym.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétek Grupy ZUE jest projektowanie oraz realizacja w formule
generalnego wykonawstwa kompleksowych ustug budowy i modernizacji linii kolejowych oraz
tramwajowych wraz z infrastrukturg towarzyszacg (m.in. roboty ziemne i budowa podtorza, systemy
odwadniajgce oraz obiekty inzynierskie i kubaturowe, w tym stacje).

ZUE S.A. jest liderem w Swiadczeniu ustug w zakresie budowy kolejowej sieci trakcyjnej i modernizacji
systemow zasilania infrastruktury tramwajowej oraz budowy i modernizacji tramwajowej. Przedmiot
dziatalnosci spotki obejmuje takze $wiadczenie ustug biezgcego utrzymania systemow infrastruktury
miejskigj tj. torowisk i trakcji, systemdw zasilania oraz oswietlenia.

Zakres obowigzkdw i odpowiedzialnosci:

e wsparcie kierownika robot w zakresie dokumentacji kontraktowej;

e przygotowanie dokumentéw technicznych dla Zamawiajgcego;

e przygotowywanie raportow dziennych, tygodniowych, miesiecznych;

e przygotowanie dokumentéw dla sprzedazy wykonanych robot;

e przygotowywanie wnioskéw materiatowych, zamdwienia materiatowe;

e przygotowanie dokumentacji odbiorowej oraz dokumentacji powykonawczej;

e rozliczenia materiatéw pochodzacych z rozbiodrek i demontazy;

e przygotowanie dokumentacji dotyczgcych ochrony srodowiska;

e przygotowywanie zapytan ofertowych do przysztych podwykonawcow, dostawcow,
ustugodawcow;

e przygotowanie korespondencji do Zamawiajgcego;

e kontrola dostarczanej dokumentacji projektowe;.

Wymagania:

o wyksztatcenie wyzsze techniczne;



doswiadczenie zawodowe na tozsamym stanowisku;
znajomosc¢ warunkéw kontraktowych FIDIC — mile widziana;

umiejetnosc¢ analitycznego myslenia;

samodzielnos¢ oraz inicjatywa;

odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania;

dyspozycyjnos¢ — praca w delegacji;

prawo jazdy kat. B;

doswiadczenie przy realizacji inwestycji kolejowych — mile widziane.

Kandydatom spetniajgcym nasze oczekiwania oferujemy prace przy ciekawych

w dynamicznie rozwijajgcej sie Grupie, stabilnos¢, atrakcyjne warunki zatrudnienia oraz:

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace;

mozliwos¢ rozwoju zawodowego;

mozliwos$c¢ nabycia uprawnien min. SEP i UDT;

dofinansowanie do réznych form edukacji;

prywatng opieke medyczng finansowang przez Pracodawce (PZU);
mozliwos¢ dotgczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie (PZU);
wczasy pod gruszg;

dofinansowanie do biletéw do krakowskiego AquaParku;
dofinansowanie do karnetow do teatru Bagatela w Krakowie;
mozliwos¢ skorzystania z kasy pozyczkowo-zapomogowej;

dla 0s6b pracujgcych w delegacji zakwaterowanie na kontrakcie.

biegta znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu MS Office, MS Project, AutoCad;

projektach

Kandydatow zainteresowanych ofertg pracy, prosimy o przestanie CV w jezyku polskim.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest ZUE S.A., Krakow 30-048,
ul. K. Czapiniskiego 3, email: zue@zue.krakow.pl.

Petng informacje o przetwarzaniu danych mozna
przeczytac skanujgc kod QR

Informujemy, ze w ZUE S.A. obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych, w ramach ktdrej moze
Pani/Pan zgtosic informacje o naruszeniu prawa lub obowiazujgcych w Spdtce regulacji wewnetrznych

i standarddw etycznych. Adres do zgtoszen: etyka@zue.krakow.pl
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7//2 GRUPA ZUE

miejsce pracy: Gdynia

Grupa ZUE to jeden z czotowych podmiotow budownictwa branzy kolejowej i miejskiej infrastruktury
szynowej i energetycznej, skupiajgcy w swych ramach spotki o potencjale projektowym, handlowo-
produkcyjnym i wykonawczym.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétek Grupy ZUE jest projektowanie oraz realizacja w formule
generalnego wykonawstwa kompleksowych ustug budowy i modernizacji linii kolejowych oraz
tramwajowych wraz z infrastrukturg towarzyszacg (m.in. roboty ziemne i budowa podtorza, systemy
odwadniajgce oraz obiekty inzynierskie i kubaturowe, w tym stacje).

ZUE S.A. jest liderem w Swiadczeniu ustug w zakresie budowy kolejowej sieci trakcyjnej i modernizacji
systemow zasilania infrastruktury tramwajowej oraz budowy i modernizacji tramwajowej. Przedmiot
dziatalnosci spotki obejmuje takze $wiadczenie ustug biezgcego utrzymania systemow infrastruktury
miejskigj tj. torowisk i trakcji, systeméw zasilania oraz oswietlenia.

Zakres obowigzkdw i odpowiedzialnosci:

e wsparcie kierownika robot w zakresie dokumentacji kontraktowej;

e przygotowanie dokumentéw technicznych dla Zamawiajacego;

e przygotowywanie raportow dziennych, tygodniowych, miesiecznych;

e przygotowanie dokumentéw dla sprzedazy wykonanych robot;

e przygotowywanie wnioskéw materiatowych, zamdwienia materiatowe;

e przygotowanie dokumentacji odbiorowej oraz dokumentacji powykonawczej;

e rozliczenia materiatéw pochodzacych z rozbiodrek i demontazy;

e przygotowanie dokumentacji dotyczgcych ochrony srodowiska;

e przygotowywanie zapytan ofertowych do przysztych podwykonawcoéw, dostawcow,
ustugodawcow;

e przygotowanie korespondencji do Zamawiajgcego;

e kontrola dostarczanej dokumentacji projektowe;.



Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze techniczne (teletechnika);

doswiadczenie zawodowe na tozsamym stanowisku;

znajomosc¢ warunkéw kontraktowych FIDIC — mile widziane;

biegta znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu MS Office, MS Project, AutoCad;
umiejetnosci analitycznego myslenia;

samodzielnos¢ oraz inicjatywa;

odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania;

dyspozycyjnos¢ — praca w delegacji;

prawo jazdy kat. B;

doswiadczenie przy realizacji inwestycji kolejowych — mile widziane.

Kandydatom spetniajgcym nasze oczekiwania oferujemy prace przy ciekawych projektach
w dynamicznie rozwijajgcej sie Grupie, stabilnos¢, atrakcyjne warunki zatrudnienia oraz:

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace;

mozliwosc¢ rozwoju zawodowego;

mozliwos¢ nabycia uprawniert min. SEP i UDT,

dofinansowanie do réznych form edukaciji;

prywatng opieke medyczng finansowang przez Pracodawce (PZU);
mozliwos¢ dotaczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie (PZU);
wczasy pod gruszg;

dofinansowanie do biletéw do krakowskiego AquaParku;
dofinansowanie do karnetow do teatru Bagatela w Krakowie;
mozliwos¢ skorzystania z kasy pozyczkowo-zapomogowej;

dla oséb pracujgcych w delegacji zakwaterowanie na kontrakcie.

Kandydatow zainteresowanych ofertg pracy, prosimy o przestanie CV w jezyku polskim.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest ZUE S.A., Krakow 30-048,
ul. K. Czapiriskiego 3, email: zue@zue.krakow.pl.

Petng informacje o przetwarzaniu danych mozna
przeczytac skanujgc kod QR

Informujemy, ze w ZUE S.A. obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych, w ramach ktdrej moze
Pani/Pan zgtosic¢ informacje o naruszeniu prawa lub obowigzujgcych w Spotce requlacji wewnetrznych
i standarddw etycznych. Adres do zgtoszen: etyka@zue.krakow.pl
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7//2 GRUPA ZUE

miejsce pracy: Gdynia

Grupa ZUE to jeden z czotowych podmiotow budownictwa branzy kolejowej i miejskiej infrastruktury
szynowej i energetycznej, skupiajacy w swych ramach spotki o potencjale projektowym, handlowo-
produkcyjnym i wykonawczym.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétek Grupy ZUE jest projektowanie oraz realizacja w formule
generalnego wykonawstwa kompleksowych ustug budowy i modernizacji linii kolejowych oraz
tramwajowych wraz z infrastrukturg towarzyszacg (m.in. roboty ziemne i budowa podtorza, systemy
odwadniajgce oraz obiekty inzynierskie i kubaturowe, w tym stacje).

ZUE S.A. jest liderem w Swiadczeniu ustug w zakresie budowy kolejowej sieci trakcyjnej i modernizacji
systemow zasilania infrastruktury tramwajowej oraz budowy i modernizacji tramwajowej. Przedmiot
dziatalnosci spotki obejmuje takze $wiadczenie ustug biezgcego utrzymania systemow infrastruktury
miejskigj tj. torowisk i trakcji, systemdw zasilania oraz oswietlenia.

Zakres obowigzkdw i odpowiedzialnosci:

e wsparcie kierownika robot w zakresie przygotowania dokumentacji sprzedazowe;j;
e przygotowanie dokumentéw obmiarowych, sprzedazowych dla Zamawiajgcego;

e weryfikacja dokumentéw rozliczeniowych podwykonawcow;

e przygotowanie Przejsciowych Swiadectw Ptatnosci;

e korespondencja z Zamawiajgcym i podwykonawcami.

Wymagania:

o wyksztatcenie wyzsze techniczne, ekonomiczne;

e doswiadczenia przy pracach zwigzanych z infrastrukturg drogowag lub kolejowa;
e znajomosc¢ warunkow kontraktowych FIDIC — mile widziana;

e biegta znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu MS Office (gtéwnie Excel);

e umigjetnos¢ czytania dokumentacji techniczneyj;

e umigjetnosci analitycznego myslenia;

e samodzielnos¢ oraz inicjatywa;

e odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania;



e dyspozycyjnosc — praca w delegacji.

Kandydatom spetniajgcym nasze oczekiwania oferujemy prace przy ciekawych projektach
w dynamicznie rozwijajgcej sie Grupie, stabilnos¢, atrakcyjne warunki zatrudnienia oraz:

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace;

mozliwos¢ rozwoju zawodowego;

mozliwos¢ nabycia uprawniert min. SEP i UDT;

dofinansowanie do réznych form edukacji;

prywatng opieke medyczng finansowang przez Pracodawce (PZU);
mozliwo$¢ dotaczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie (PZU);
wczasy pod gruszg;

dofinansowanie do biletéw do krakowskiego AquaParkuy;
dofinansowanie do karnetow do teatru Bagatela w Krakowie;
mozliwos¢ skorzystania z kasy pozyczkowo-zapomogowej;

dla 0s6b pracujgcych w delegacji zakwaterowanie na kontrakcie.

Kandydatow zainteresowanych ofertg pracy, prosimy o przestanie CV w jezyku polskim.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest ZUE S.A., Krakow 30-048,
ul. K. Czapiniskiego 3, email: zue@zue.krakow.pl.

Petng informacje o przetwarzaniu danych mozna
przeczytac skanujgc kod QR

Informujemy, ze w ZUE S.A. obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych, w ramach ktdrej moze
Pani/Pan zgtosic informacje o naruszeniu prawa lub obowiazujgcych w Spdtce regulacji wewnetrznych
i standarddw etycznych. Adres do zgtoszen: etyka@zue.krakow.pl
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7/ GRUPAZUE

miejsce pracy: Gdynia

Grupa ZUE to jeden z czotowych podmiotow budownictwa branzy kolejowej i miejskiej infrastruktury
szynowej i energetycznej, skupiajacy w swych ramach spotki o potencjale projektowym, handlowo-
produkcyjnym i wykonawczym.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétek Grupy ZUE jest projektowanie oraz realizacja w formule
generalnego wykonawstwa kompleksowych ustug budowy i modernizacji linii kolejowych oraz
tramwajowych wraz z infrastrukturg towarzyszacg (m.in. roboty ziemne i budowa podtorza, systemy
odwadniajgce oraz obiekty inzynierskie i kubaturowe, w tym stacje).

ZUE S.A. jest liderem w Swiadczeniu ustug w zakresie budowy kolejowej sieci trakcyjnej i modernizacji
systemow zasilania infrastruktury tramwajowej oraz budowy i modernizacji tramwajowej. Przedmiot
dziatalnosci spotki obejmuje takze $wiadczenie ustug biezgcego utrzymania systemow infrastruktury
miejskiej tj. torowisk i trak

Zakres obowigzkdw i odpowiedzialnosci:

e organizacja robot zwigzanych z obiektami inzynieryjnymi,

e nadzor nad jakoscig i terminowoscig realizacji robot budowlanych w oparciu o wymagania
kontraktowe i dokumentacje projektows,

e koordynacja dziatan podwykonawcow,

e sporzadzanie harmonogramow i dokumentacji technicznej budowy,

e wspotpraca przy opracowaniu wycen robot dodatkowych,

e Dbiezgca analiza postepu oraz kosztow robodt kontraktowych i dodatkowych,

e wspotpraca z nadzorem inwestora oraz uzytkownikiem, dostawcami i podwykonawcami,

e ocena, monitorowanie szans i ryzyk zwigzanych z budowa.

Wymagania:

o wyksztatcenie wyzsze,

e uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczerh w specjalnosci
inzynieryjnej mostowej,

e uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczen w specjalnosci inzynieryjnej mostowej
- mile widziane,



e conajmnigj 3 lata doswiadczenia zawodowego, w petnieniu funkcji Kierownika Budowy lub
Kierownika robot lub Inspektora Nadzoru w specjalnosci inzynieryjnej mostowej na robotach
zwigzanych z budowa lub przebudowa kolejowych obiektow inzynieryjnych, w rozumieniu
przepisow w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budowle kolejowe iich
usytuowanie

e doswiadczenie zawodowe w petnieniu funkcji Kierownika Budowy lub Kierownika robdt w

specjalnosci inzynieryjnej mostowej w zakresie budowy lub przebudowy przynajmniej jednego

mostu kolejowego lub wiaduktu kolejowego o rozpietosci teoretycznej najdtuzszego przesta min.

20 m,

znajomosc przepisow prawa budowlanego i przepiséw BHP,

bardzo dobra znajomos¢ obstugi programow pakietu MS Office oraz programu AutoCad,

samodzielnos¢ i zaangazowanie w wykonywanie obowigzkow,

czynne prawo jazdy kat. B.

Kandydatom spetniajgcym nasze oczekiwania oferujemy prace przy ciekawych projektach
w dynamicznie rozwijajgcej sie Grupie, stabilnos¢, atrakcyjne warunki zatrudnienia oraz:

stabilne zatrudnienie w oparciu © umowe o prace;,

mozliwosc¢ rozwoju zawodowego;

mozliwosc¢ nabycia uprawnien min. SEP i UDT;

dofinansowanie do réznych form edukaciji;

prywatng opieke medyczng finansowang przez Pracodawce (PZU);
mozliwo$¢ dotaczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie (PZU);
wczasy pod gruszg;

dofinansowanie do biletéw do krakowskiego AquaParku;
dofinansowanie do karnetow do teatru Bagatela w Krakowie;
mozliwos¢ skorzystania z kasy pozyczkowo-zapomogowej;

dla 0s6b pracujgcych w delegacji zakwaterowanie na kontrakcie.

Kandydatow zainteresowanych ofertg pracy, prosimy o przestanie CV w jezyku polskim.

Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest ZUE S.A., Krakow 30-048,
ul. K. Czapiriskiego 3, email: zue@zue.krakow.pl.

Petng informacje o przetwarzaniu danych mozna
przeczytac skanujgc kod QR

Informujemy, ze w ZUE S.A. obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych, w ramach ktdrej moze
Pani/Pan zgtosic¢ informacje o naruszeniu prawa lub obowigzujgcych w Spotce requlacji wewnetrznych
i standarddw etycznych. Adres do zgtoszen: etyka@zue.krakow.pl
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