
 
 

 

 
 

 

  
 

STANOWISKO  

INSPEKTOR NADZORU ROBÓT BUDOWALNYCH           
k/m/n  

OPIS STANOWISKA 
 

» Nadzór i kontrola realizacji robót budowlanych na obiektach na terenie Miasta Gdańska 
» Wynagrodzenie zasadnicze: okres próbny 9055 zł brutto, po okresie próbnym 9344 

zł - 9976 zł brutto  
OCZEKUJEMY   
 

» wykształcenie wyższe w zakresie budownictwa, 
» uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności 

konstrukcyjno-budowlanej, 
» znajomość zagadnień organizacji pracy i technologii robót, sporządzania dokumentacji 

rozliczeniowej, 
» zdolności zarządcze, dynamizm w działaniu, otwartość na zmiany, 
» pełna dyspozycyjność w dniach i godzinach pracy- 8 godzin dziennie 

 
STANOWISKO 
_________________________________________________________________________________________________ 

SPECJALISTA DS. TELEMETRII I AUTOMATYKI                    
k/m/n 

OPIS STANOWISKA 
_________________________________________________________________________________________ 

» Utrzymanie i rozwój systemu SCADA. 
» Diagnostyka i usuwanie awarii PLC oraz rozbudowa i aktualizacja programów PLC. 
» Konfiguracja i diagnostyka sieci przemysłowej OT.  
» Ochrona systemów automatyki przed zagrożeniami cybernetycznymi. 
» Wsparcie techniczne i doradztwo dla współpracowników w zakresie działania systemu 

automatyki i wizualizacji. 
» Współpraca z innymi działami – m.in. praca w zespole z inżynierami automatyki oraz 

informatykami. 
Oferujemy wynagrodzenie zasadnicze miesięczne 8697zł – 9684 zł brutto 

OCZEKUJEMY 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
» Min. 3-letnie doświadczenie na podobnym stanowisku. 

AKTUALNE 
OFERTY PRACY 



 
 

» Wykształcenie wyższe techniczne (kierunek: automatyka, elektrotechnika, informatyka 
lub pokrewne). 

» Bardzo dobra znajomość Platformy Systemowej AVEVA. 
» Znajomość oprogramowania do sterowników Siemens – Step 7 oraz TIA Portal. 
» Umiejętności programowania w języku LAD , FBD, SCL, GRAPH. 
» Znajomość przemysłowych sieci komunikacyjnych PROFINET i PROFIBUS. 
» Znajomość działania układów automatyki przemysłowej. 
» Podstawowa umiejętność czytania dokumentacji technicznej (głównie elektryczna  

i pneumatyczna). 
» Umiejętność współpracy w zespole oraz zaangażowanie w realizację powierzonych 

zadań. 
» Umiejętność samoorganizacji pracy i gospodarowania swoim czasem pracy. 
» Systematyczność i dokładność w wykonywaniu obowiązków, chęć do nauki. 
» Ważne świadectwo kwalifikacyjne w zakresie eksploatacji urządzeń energetycznych do 

1 kV. 

Mile widziane: 
Dodatkowe doświadczenie w uruchamianiu i eksploatacji układów automatyki  
i pomiarów. Prawo jazdy kat. B. 
 

STANOWISKO 
____________________________________________________________________________________________ 

INSPEKTOR DS. PRZETARGÓW k/m/n 
 

OPIS STANOWISKA 
» Przygotowanie i przeprowadzanie postępowań o udzielenie zamówień publicznych i 

na podstawie wewnętrznych regulacji Spółki, 
» Przygotowanie i publikacja ogłoszeń, 
» Komunikacja i współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi, 
» Przygotowywanie pism związanych z postępowaniami o udzielenie zamówienia, 
» Opracowywanie projektów umów, 
» Przystosowywanie umów w zakresie danych pochodzących z postępowania o 

udzielenie zamówienia umożliwiające ich zawarcie, 
» Prowadzenie korespondencji z wykonawcami, 
» Analiza dokumentacji przetargowej i innych dokumentów przetargowych, 
» Udział w pracach komisji przetargowych, 
» Prowadzenie dokumentacji postępowań oraz archiwizacja, 
» Przygotowywanie harmonogramu procesu przetargowego i wyznaczanie terminów 

kluczowych etapów, 
» Przygotowywanie zestawień. 

Oferujemy wynagrodzenie zasadnicze 7380-7957 zł brutto 
 

 



 
 

 

 
 

 
 
OCZEKUJEMY 
_________________________________________________________________________________________________ 

» Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office, 
» Dobra organizacja pracy własnej i terminowość, 
» Umiejętność współpracy w zespole, przekazywania informacji, komunikacji 

pisemnej, 
» Umiejętność analizy dokumentów i pracy z dużą ilością danych, 
» Samodzielność w działaniu i analityczne myślenia, 
» Minimum roczne doświadczenie w obszarze zamówień po stronie Zamawiającego. 

 
 
STANOWISKO 

DYSPOZYTOR OCZYSZCZALNI ŚCIEKÓW k/m/n 
 
OPIS STANOWISKA 

» Nadzór nad pracą oczyszczalni ścieków przy ul. Benzynowej w Gdańsku 
» Kontrola pracy urządzeń, obiektów i linii technologicznych oczyszczalni ścieków Wschód 

i przepompowni ścieków Bogatka 
» Bieżące korygowanie parametrów techniczno-technologicznych procesu oczyszczania 

ścieków i przeróbki osadów, współpraca w tym zakresie z technologiem oczyszczalni, 
» Sporządzanie raportów dokumentujących prace urządzeń 
» Współpraca z innymi działami w zakresie bieżących przeglądów, napraw, usuwania 

awarii oraz poprawy pracy urządzeń 
» Koordynowanie wywozu odpadów powstających na terenie oczyszczalni ścieków, 

rejestrowanie danych odpadowych w BDO 
» Nadzorowanie pracy operatorów oczyszczalni 

Oferujemy wynagrodzenie zasadnicze miesięczne 8063-8689 zł brutto 
 
OCZEKUJEMY 

» Doświadczenie w pracy związanej z oczyszczaniem ścieków 
» Wykształcenie wyższe lub średnie techniczne 
» Prawo jazdy kat. B 
» Dyspozycyjność do pracy w systemie II zmianowym (7-19, 19-7) oraz weekendy  

i święta 
Mile widziane: 

»     Znajomość technologii oczyszczania ścieków i przeróbki osadów 
»     Posiadanie uprawnień energetycznych grup E1, E2, E3 oraz D1, D2, D3  

 
 
 
 



 
 

PRACUJĄC Z NAMI OFERUJEMY: 
 

 Wynagrodzenie zasadnicze miesięczne j.w  
 Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę  
 Wynagrodzenie zasadnicze wzbogacone o system premii miesięcznej 
 Przyjazny on-boarding i wsparcie zespołu 
 Bogaty pakiet socjalny m.in. karta Multisport, świadczenie świąteczne  
 Dofinansowanie biletu miesięcznego na dojazdy do pracy  
 Szkolenia podnoszące kwalifikacje - inwestujemy w Twój rozwój  
 Opieka medyczna w Grupie Luxmed dla osób zatrudnionych na czas nieokreślony 
 Możliwość rozwoju zawodowego w strukturach firmy  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 
 

STANOWISKO 

 
STAŻYSTA k/m/n 

 

OPIS STANOWISKA 
__________________________________________________________________________________________________
Zapoznanie z funkcjonowaniem firmy i wybranymi zagadnieniami z zakresu eksploatacji  
i technologii lub laboratorium 
 
WYMAGANIA 

» Studenci (preferowani po 2 roku stadiów) lub absolwenci kierunków, inżynieria 
środowiska, energetyka, automatyka, ochrona środowiska, chemia, geodezja, geologia  
i pokrewne  

» Znajomość obsługi komputera, pakietu MS Office  
» Umiejętność pracy w zespole oraz komunikatywność 

 
OFERUJEMY 

» 1-czne staże w okresie wakacyjnym (lipiec-wrzesień) organizowanie w ramach akcji 
Wakacyjny Staż – szczegóły akcji pod adresem www.wakacyjnystaz.pl  

» Umowę o praktykę absolwencką 
» Pełne wparcie doświadczonego zespołu  
» Kontakt z nowoczesną technologią i udział w interesujących projektach 
» Możliwość zdobycia cennego doświadczenia w branży wod-kan 
» Możliwość realizacji programu praktyk studenckich 

 
OSOBA KONTAKTOWA 
 
Joanna Osuch | Specjalista ds. rekrutacji i szkoleń 
tel. +48 694 472 133 
e-mail: joanna.osuch@gdanskiewodociagi.pl 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POLEĆ OFERTĘ ZNAJOMYM! 



 
 

 

Informacja dla Kandydatów do pracy o przetwarzaniu danych osobowych 
w Gdańskie Wodociągi Sp. z o.o. 
 
Zgodnie z art. 13. ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/79 z dnia 
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwane dalej RODO, informuję, że: 
 

1. Administratorem danych osobowych są Gdańskie Wodociągi Sp. z o.o., ul. Wałowa 46, 80-
858 Gdańsk, zwana dalej Administratorem. 

2. Dane osobowe Kandydata do pracy przetwarzane są przez Administratora wyłącznie w 
celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na dane stanowisko pracy. Podstawą 
przetwarzania danych osobowych Kandydata do pracy jest art. 221 §1 Kodeksu Pracy. 

3. Dane osobowe Kandydata do pracy zostaną zniszczone po zakończeniu procesu 
rekrutacji. Jeżeli kandydat do pracy wyraża wolę wykorzystania swoich danych osobowych 
w kolejnych procesach rekrutacji, powinien dołączyć do złożonych dokumentów 
oświadczenie woli odpowiedniej treści, wyrażające zgodę na wykorzystanie CV Kandydata 
do pracy w kolejnych procesach rekrutacyjnych. Kandydat do pracy, który wyraził zgodę 
na wykorzystanie jego CV w kolejnych procesach rekrutacyjnych ma prawo do cofnięcia 
swojej zgody w każdej chwili. 

4. Kandydat do pracy ma prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, a także prawo 
do ich poprawiania, sprostowania i żądania usunięcia. 

5. Kandydata do pracy ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, gdy uzna, że przetwarzanie danych przez Administratora narusza przepisy z 
zakresu ochrony danych osobowych. 

6. Administrator nie będzie przekazywać danych osobowych Kandydata do pracy innym 
podmiotom. 

7. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych: odo@GdanskieWodociagi.pl      
 
 


