
Fundacja Grupy ERGO Hestia Integralia zaprasza do IV edycji programu płatnych staży dla
studentów i absolwentów z niepełnosprawnościami. W ramach projektu 3-miesięczne staże 
we współpracy z fundacją zorganizują duże i cenione przedsiębiorstwa z całej Polski.
Dotychczas w inicjatywie wzięli udział: Accenture, Bayer, Credit Agricole, Deloitte, IKEA,
mBank, ERGO Hestia, ORLEN, Procter&Gamble, Rossmann, Siemens Healthineers, State Street.

Weź udział i zyskaj szansę na:
doświadczenie zawodowe w międzynarodowej firmie,
wynagrodzenie w wysokości 5208 zł brutto/ m-c,
zwrot kosztów zakwaterowania – niektóre firmy zapewniają wsparcie w relokacji!
kontynuację współpracy po zakończeniu stażu.

Sprawny staż skierowany jest do studentów i absolwentów studiów licencjackich,
magisterskich lub inżynierskich w dowolnym trybie (tj. studiów stacjonarnych lub studiów
niestacjonarnych), którzy:

posiadają orzeczenie o stopniu niepełnosprawności,
nie ukończyli 30. roku życia,
są gotowi zmienić miejsce zamieszkania, by odbyć staż (nieobligatoryjnie).

Rekrutacja trwa od 28 marca do 25 maja 2025 r.

Szczegóły na www.sprawnystaz.pl.

Sprawny staż 
- ogólnopolski program stażowy 
dla osób z niepełnosprawnościami



Twoje różnorodne zadania: 
wspieranie przy tworzeniu i rozwoju narzędzi analitycznych
przygotowywanie analiz i raportów dotyczących otoczenia biznesowego
i prawno-regulacyjnego, a także analiz pozycji cenowej i określanie jej
mierzalnego wpływu na wyniki
udział w tworzeniu rekomendacji usprawnień biznesowych
udział w projektach/ testach / pilotażach / wdrożeniach
uczestnictwo w spotkaniach wewnętrznych (projektowych,
koncepcyjnych, itp.)
zaangażowanie w realizację bieżących zadań zespołu

Zakres realizowanych zadań różni się w zależności od działu, w którym
odbędziesz staż. 

Włącz się, jeśli: 
jesteś studentem/studentką III-V roku kierunku: matematyka,
inżynieria danych, informatyka i ekonometria, finanse i rachunkowość,
analiza gospodarcza lub pokrewne
potrafisz wykorzystywać MS Excel w analizach i raportach
obsługujesz bazy danych z wykorzystaniem SQL
posługujesz się językiem R lub Python (lub innym)
posiadasz orzeczenie o niepełnosprawności

www.sprawnystaz.pl

www.integralia.pl

Sprawny staż w ERGO Hestii 
– ścieżka analityczna
miejsce pracy: Sopot/ Gdańsk
wynagrodzenie: 5208 zł/m-c



Twój zakres obowiązków:
wsparcie organizacji i obsługi posiedzeń organów Spółki, w tym przygotowywanie materiałów i
dokumentów oraz ich przechowywanie,
obsługa pełnomocnictw wraz z ich ewidencją,
wsparcie opiniowania, wydawania i nadzoru nad legislacją wewnętrzną (i jej rejestrami),
przygotowywanie dokumentów do postępowań w e-KRS,
współpraca z podmiotami zewnętrznymi, kancelariami, instytucjami, organem nadzoru w zakresie
spraw korporacyjnych,
współpraca z audytorem, w tym przygotowywanie i udostępnianie informacji oraz dokumentacji,
koordynowanie obiegu dokumentów korporacyjnych w procesach realizowanych z udziałem Biura
Zarządu.

Nasze wymagania:
umiejętność sporządzania i analizowania dokumentacji korporacyjnej,
dobrą znajomość języka angielskiego (w mowie i piśmie),
wykształcenie wyższe (preferowane kierunki: prawo, administracja, ekonomia),
wysoką dbałość o szczegóły
elastyczność i umiejętność działania w dynamicznych sytuacjach
dobrą znajomość pakietu MS Office.
posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności.

To oferujemy:
pracę w firmie będącej jednym z liderów rynku ubezpieczeń w Polsce,
stabilne zatrudnienie w oparciu o umowa o pracę,
możliwość pracy w systemie hybrydowym,
elastyczne godziny rozpoczynania pracy (możliwość rozpoczęcia pracy 7-9),
realny wpływ na swój rozwój oraz ścieżkę kariery,
najwyższe standardy pracy i profesjonalne wdrożenie w obowiązki,
miejsce pracy dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnością,
pakiet benefitów.

młodsza specjalistka / młodszy specjalista ds.
organizacyjno – prawnych w ERGO Hestii
miejsce pracy: Sopot

aplikuj na www.integralia.pl



Twój zakres obowiązków:
analiza i wycena ryzyka ubezpieczeniowego klienta korporacyjnego,
współpraca z pośrednikami w zakresie tworzenia i akceptacji ofert ubezpieczeniowych,
współpraca z jednostkami Spółki w zakresie obsługi klientów korporacyjnych,
uczestnictwo w tworzeniu narzędzi wspierających realizację planów sprzedażowych.

Nasze wymagania:
wykształcenie wyższe (mile widziane kierunki inżynierskie, finansowe, ekonomiczne,
prawne),
komunikatywna znajomość języka angielskiego,
mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku w branży ubezpieczeniowej w
tworzeniu ofert ubezpieczenia,
analityczne podejście do zadań,
silna motywacja do realizacji wytyczonych celów,
zdolności interpersonalne oraz umiejętność budowania relacji biznesowych,
gotowość do pogłębiania wiedzy z zakresu ubezpieczeń korporacyjnych.
posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności 

To oferujemy:
pracę w firmie będącej jednym z liderów rynku ubezpieczeń w Polsce,
stabilne zatrudnienie w oparciu o umowa o pracę,
możliwość pracy w systemie hybrydowym,
elastyczne godziny rozpoczynania pracy (możliwość rozpoczęcia pracy 7-9),
realny wpływ na swój rozwój oraz ścieżkę kariery,
najwyższe standardy pracy i profesjonalne wdrożenie w obowiązki,
miejsce pracy dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnością,
pakiet benefitów.

młodszy underwriter / młodsza underwriterka
ubezpieczeń korporacyjnych w ERGO Hestii
miejsce pracy: Sopot

aplikuj na www.integralia.pl



Twój zakres obowiązków:
wsparcie Klienta w przejściu przez proces likwidacji,
telefoniczny oraz mailowy kontakt z Klientem,
analiza dokumentów niezbędnych do wypłaty roszczeń,
dbanie o terminowość procesu,
wydawanie decyzji.

Nasze wymagania:
wykształcenie min. średnie maturalne,
znajomość obsługi komputera i MS Office (obsługi naszych systemów Cię nauczymy),
umiejętność podejmowania decyzji i asertywność,
umiejętność zarządzania czasem, ustalania priorytetów,
otwartość do udzielania pomocy,
doświadczenie w pracy w likwidacji szkód – mile widziane,
doświadczenie w obsłudze Klienta, także w gastronomii i handlu – mile widziane,
posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności 

To oferujemy:
pracę w firmie będącej jednym z liderów rynku ubezpieczeń w Polsce,
stabilne zatrudnienie w oparciu o umowa o pracę,
możliwość pracy w systemie hybrydowym,
elastyczne godziny rozpoczynania pracy (możliwość rozpoczęcia pracy 7-9),
realny wpływ na swój rozwój oraz ścieżkę kariery,
najwyższe standardy pracy i profesjonalne wdrożenie w obowiązki,
miejsce pracy dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnością,
pakiet benefitów.

referent/referentka ds. obsługi świadczeń w 
ERGO Hestii
miejsce pracy: Gdańsk

aplikuj na www.integralia.pl



Twój zakres obowiązków:
tworzenie i optymalizacja skryptów oraz procedur w PL/SQL,
pisanie skryptów automatyzujących zadania w Python, wspierającąc codzienną pracę zespołu,
przeprowadzanie eksploracyjnej analizy danych finansowych,
przetwarzanie dużych zestawów danych oraz współpraca przy projektach związanych z integracją
danych z różnych źródeł,
wsparcie zespołu w testowaniu nowych rozwiązań i ich wdrożeniach,
uczestnictwo w spotkaniach wewnętrznych: współpraca z zespołem przy definiowaniu celów oraz
planowaniu działań.

Nasze wymagania:
aktywny status studenta: mile widziani studenci studiów: matematyka i jej specjalizacje, modelowanie
matematyczne i analiza danych, inżynieria danych, informatyka i ekonometria,
wiedza techniczna: podstawowa znajomość języka SQL i/lub Python,
zainteresowanie tematyką baz danych: chęć nauki i rozwoju w zakresie projektowania i optymalizacji
baz danych,
umiejętności analityczne: zdolność do pracy z dużymi zestawami danych oraz ich interpretacji,
gotowość do podejmowania inicjatywy i proponowania nowych rozwiązań,
mile widziane: tworzenie aplikacji webowych, wiedza z technologii chmurowych Azure, tworzenia
pipeline Airflow,
posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności.

To oferujemy:
pracę w firmie będącej jednym z liderów rynku ubezpieczeń w Polsce od ponad 30 lat,
stały rozwój umiejętności pod okiem mentorów i specjalistów,
możliwość dostosowania godzin pracy do grafiku zajęć,
elastyczne godziny rozpoczynania pracy (możliwość rozpoczęcia pracy 7-9),
innowacyjne środowisko pracy i możliwość udziału w ciekawych projektach, które niejednokrotnie
wyznaczają trendy na rynku,
realny wpływ na swój rozwój oraz ścieżkę kariery,
biuro bez barier architektonicznych, dostosowujemy stanowisko pracy do różnych niepełnosprawności,
wszyscy pracownicy są przeszkoleni w zakresie rozumienia potrzeb wynikających z różnych
niepełnosprawności.

staż analityczny w ERGO Hestii
miejsce pracy: Gdańsk

aplikuj na www.integralia.pl


