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QUALITY ENGINEER

« KEY RESPONSIBILITIES: « OUR REQUIREMENTS:

« Coordination of tasks in the area of quality in the company « Higher technical education (MSc), technical / qualitative /

« Defining and overseeing quality control system production direction

« Coordination and solving quality problems in production « 2-year experience in manufacturing company - quality area,
processes through the use of quality tools (8D, PDCA, process engineering, NPI
Ishikawa, FMEA, Control Plan) « Practical knowledge of the use of quality tools 8D, PDCA,

o Supervision of the implementation of corrective and Ishikawa, FMEA, Control Plan, SPC
preventive action processes « Very good knowledge of English - speaking and writing

« Coordination of the implementation of changes in the (communication with client)
production processes « Very good communication skills / assertiveness

« Analysis, reporting and appropriate communication of « Very good knowledge of MS Office (e.g. Excel)
information on customer complaints  Ability to create reports and interpret and present data,

« Reporting quality results indicators

« Conducting training in the methods of process control, process « Excellent verbal and written communication skills
improvement and prevention of defects « Negotiation skill

 Active participation in transfer processes and customers to o Ability to build positive relationships with people / customer
ensure that the customer's requirements. orientation

« Leaders and participation in projects to improve the operation o Ability to coordinate activities and creative problem solving
of the company « Team work ability

o Conducting internal audits in accordance with their plans as « Organized
the internal auditor (including compliance with the  Ability to work well under pressure

requirements of ISO 2001)
« Coordination of activities related to control and measurement
equipment

« WHAT WE OFFER:

A culture of collaboration, mutual respect and diversity;

« Tasks and projects providing growth opportunities in a motivating work environment;
« Employment (based on employment contract) in a company with a long history in innovation and technology;
« You will work from our modern office located in Tczew (near to Gdansk);

« Commute allowance and free parking space for employees;

« Employee referral program,;

« Private medical care co-funded by the companuy, life insurance, social fund, canteen, charity and social events.

IF YOU WANT TO APPLY - FIND US ON PRACUJ.PL - WWW.T.LY/E8R5
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EQUIPMENT DEVELOPMENT ENGINEER

- KEY RESPONSIBILITIES:

« Improvement of automation on our current equipment and
development of new automation solutions for our new
equipment to have more productivity and efficiency

« Making process flow value stream analysis/lean & world class
manufacturing

« Integration of AGV/Cobot in our system

 Qualification & deployment of Robot/Cobot/AGV in Thales DIS
sites

« Writing acceptance document according to technical
specification

« Designing & conception validation

« Database management & datas tracking management (BC
reader integration, vision & OCR control system)

« Writing technical solution documentation: user manual,
training procedure, maintenance manual

o Initiating & creating documentation of Cobot/Robot/AGV
benchmark for our application

« Selection of the best solution with local site & purchasing
department

o Suppliers communication & coordination during the project

« Standardization & deployment: deploy on the different Thales
DIS manufacturing sites (different shopfloor footprint)
standard solution for the automation program

« WHAT WE OFFER:

« A culture of collaboration, mutual respect and diversity;

OUR REQUIREMENTS:

Experience in automotive industry or other technical
industries (optics, pharmaceutics, packaging)

Higher technical education

Automatism & Robotic knowledge

Knowledge of equipment mechanical design
Experience in project management: documentation &
coordination

Statistic know how (capability, 6 sigma)

Lean concept know how

Good written & oral communication skills

Fluent in English

Mobile: position requires travelling for short mission (1
week/month) or longer mission (3 months) on different
Thales site

Autonomous

Creative and curious

Able to work under pressure

« Tasks and projects providing growth opportunities in a motivating work environment;
« Employment (based on employment contract) in a company with a long history in innovation and technology;
« You will work from our modern office located in Tczew (near to Gdansk);

« Commute allowance and free parking space for employees;
« Employee referral program;

« Private medical care co-funded by the companuy, life insurance, social fund, canteen, charity and social events.

IF YOU WANT TO APPLY - FIND US ON PRACUJ.PL - WWW.T.LY/E8R5
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LEAN LEADER

- KEY RESPONSIBILITIES:

Create a culture of continue improvement through daily
problem solving engaging people on the shop floor. Animate
improvements in Safety, Quality, Cost and Delivery through
Kaizen events while utilizing the power of Kaizen principles,
Lead continues improvement initiatives and implement Lean
Culture in practice,

Collaborate with all site departments to identify and lead
improvements for the short-mid-long term challenges,
Create, Deploy and Sustain Continues improvement Road Map
by practicing Lean,

Develop, and provide guidance and necessary lean / six sigma
/ TWI trainings to site team,

Act as a subject matter expert for the site coaching others in
the process improvement philosophy, skills, methods and
techniques to increase the capability of the business to
respond to problems,

Conduct improvements related to productivity and inventory
to increase business profitability,

Broadcast project progress and promote project achievements
to maintain awareness of improvement activity on the site
across the network and with corporate leadership,

Deploy mixed model production techniques to reduce
manufacturing lead time and inventory,

Coordinate all site continues improvement initiatives /
projects through regular steering committee events,

Share and pull best practices from other sites to enhance
standardization across factories all over the world,

Cooperate with corporate industrial performance
improvement teams to deploy and sustain improvement
initiatives,

Coordinate Industry 4.0 initiatives at site level, including
Digital Twin, 3D, Cobots, AGV, AR, VR, Machine Learning and
Digitalization;

IF YOU WANT TO APPLY - FIND US ON PRACUJ.PL - WWW.T.LY/E8R5
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OUR REQUIREMENTS:

University Degree (preferably technical),

10+ years’ experience in manufacturing operations,

Be a Lean Ambassador - ability to coach and challenge
mature organization,

Lean and SixSigma principles expert including practical
Problem Solving skills,

Experience in leading the transformation of manufacturing
environments through practicing Lean,

Strong interpersonal and communication skills with
influencer DNA and energy in actions J

Practical project and change management skills,
Manufacturing Process / Industry 4.0 practical knowledge,
English language ® communicational level

WHAT WE OFFER:

A culture of collaboration, mutual respect and diversity;
Tasks and projects providing growth opportunitiesin a
motivating work environment;

Employment (based on employment contract) in a company
with a long history in innovation and technology;

You will work from our modern office located in Tczew (near
to Gdansk);

Commute allowance and free parking space for employees;
Employee referral program;

Private medical care co-funded by the company, life
insurance, social fund, canteen, charity and social events.
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PROCESS ENGINEERING SUPERVISOR

« KEY RESPONSIBILITIES: « OUR REQUIREMENTS:

o Structural, cost-optimized integration of new production lines Higher technical education (mechanics, electrical, electronics)
in line with the value stream of a given production plant — master’s degree in engineering
« Creating concepts and calculating new orders Comprehensive technical knowledge in the scope of technical

« Implementation of new solutions aimed at automating and drawing, metal processing, techniques for designing
optimizing production processes, introducing new products machines and technical devices, materials science
into production « Minimum 5 years of professional experiencein a

« Supervision over the creation of technological documentation manufacturing environment in a managerial position

for manufactured products
« Ensuring efficient product flow through the value stream,
organizing production cells and stations

Experience in implementing new products
Ability to manage complex projects
Fluency in English (written and spoken); Polish language

« Responsibility for technology would be an advantage

« Selection of technology partners for implementation in . Ability to select and evaluate suppliers from a technical
manufacturing processes perspective

 Organization and supervision of the work of subordinate team . Problem solving skills in order to solve complex technical and

- people management, including: cascading and defining organizational challenges
employee goals, providing feedback and making a formal Excellent communication skills
annual evaluation of their work, supporting employees in their High managerial skills in building effective teams, creating

professional development, motivating employees to and sharing compelling department’s vision, engaging
cooperate effectively, managing working time of subordinate employees to implement innovations

employees, including keeping records and controlling

overtime work, managing leaves, organizing work in « WHAT WE OFFER:

accordance with occupational health and safety regulations

o Liaising with other managers

« Promoting a spirit of teamwork within the group and in
relationships with collaborating organizations.

o Self-development and further education, updating and
developing knowledge required on the position

« A culture of collaboration, mutual respect and diversity;
« Tasks and projects providing growth opportunitiesin a
motivating work environment;

Employment (based on employment contract) in a company
with a long history in innovation and technology;

You will work from our modern office located in Tczew (near
to Gdansk);

Commute allowance and free parking space for employees;
Employee referral program;

Private medical care co-funded by the company, life
insurance, social fund, canteen, charity and social events.

IF YOU WANT TO APPLY - FIND US ON PRACUJ.PL - WWW.T.LY/E8R5



THALES

Building a future we can all trust

TECHNICAL CONSULTANT

If you would like to become a part of our Thales CDI (Cybersecurity & Digital Identity) Team, please do not hesitate and apply today!
As a Technical Consultant, you will own and drive the technical interface to the customer, provide technical support such as pre-
sales and post-sales activities and promote Thales products, services and solutions.

« KEY RESPONSIBILITIES: « OUR REQUIREMENTS:

« You will be a main interface for technical communication « We would like someone to join our team who is committed to
between the customer and Thales. providing first class technical & presales support to a mix of

« You will design and lead technical initiatives that have a technical / non-technical customers.
strategic impact on the business relationship with customers ¢ To succeed at this job, you should have a strong technical
and selected partners. background and experience in a technical role (ideally from

« You will proactively act to understand customer technical EMV payment background with knowledge of smartcard
needs and identify potential opportunities in relation to the standards, EMV specification & cryptography).
Thales Product Roadmaps. « We are looking for someone who has excellent interpersonal

» You will write the preliminary requirements specification for and communication skills, someone who is customer and
specific customer opportunities. business oriented, interested in learning and continuous

« You will create technical Specifications, especially detailed improvement.
personalization Specifications for the Electrical and Graphical ~* Additionally, you should be result driven and innovative with
(Pre-)Personalization of Cards, as well as Data Processing strong analytical and troubleshooting skills.
Specifications and Electrical Profiles. « To perform your daily duties fluent English is necessary.

« You will assist with the creation and testing of Validation - Preferable having a Master’s or Bachelor’s degree in
Elements (e.g., Test cards). Computer Science, Electronics or Engineering.

e You will be a direct support for customers during the
Integration and Test Phase of projects with Thales. « WHAT WE OFFER:

« You will coordinate issue resolution, which may arise during
the usage of Thales Products/Solutions. A culture of collaboration, mutual respect and diversity.
e You will ensure feedback provided to the product marketing Tasks and projects providing growth opportunities in a
and technical teams regarding technical features required by motivating work environment.
the customers, which may help at the definition of the Thales Employment (based on employment contract) in a company

product roadmaps, in full coordination with the Sales and with a long history in innovation and technology.
marketing teams. Possibility to work in a hybrid model, partially from home,

partially from our modern office located in Tczew, near to
Gdansk.

Commute allowance and free parking space for employees.
Employee referral program.

Private medical care co-funded by the company, life insurance,
social fund, canteen, charity and social events.

IF YOU WANT TO APPLY - FIND US ON PRACUJ.PL - WWW.T.LY/E8R5
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CUSTOMER PROJECTS SPECIALIST

If you would like to become a part of our Thales CDI (Cybersecurity& Digital Identity) Team, please do not hesitate and apply today!
As a Customer Projects Specialist, you will support delivery of products, which make secure the digital lives of millions of people all
over the world. You will make sure customers' expectations are exceeded and you will assist Account Managers on issues related to
fulfill customer needs.

« KEY RESPONSIBILITIES: « OUR REQUIREMENTS:

« You will take total ownership of customers' orders from the « Tounderstand others and perform your daily duties fluent
Purchase Order receipt to the delivery. English & French are necessary.

« You will coordinate the order processing with appropriate « It will be perfect if you already have 1-3 years of professional
Sales, Technical Consultants, Sales Operations, Artwork experience in international sales administration and/or
Designers and Order Managers. logistics in an international company.

« You will be responsible for the internal coordination and « As you will be dealing with a large number of data at work,
follow-up of customer requests/claims. accuracy and an eye for detail are essential.

« You will undertake effective root cause analysis whilst « You will cooperate with various people, so you must have
following best practice and quality management processes. highly developed interpersonal and communication skills, a

« You will be responsible for record management. bit of expertise in negotiations and influencing others would

also be helpful.
e You should have a degree - preferably in Economics,

« WHAT WE OFFER: Logistics or related area.
« To succeed in this role you have to be organized, autonomous
« A culture of collaboration, mutual respect and diversity. and proactive and know how to efficiently organize your
- Tasks and projects providing growth opportunities in a work and prioritize tasks.
motivating work environment. e You need to know the secrets of MS Office, especially Excel.
- Employment (based on employment contract) in a company « Ability to work under time pressure and to cope with stress
with a long history in innovation and technologuy. effectively would be useful in that role.
« Possibility to work in a hybrid model, partially from home, « If you additionally have CRM experience, ERP knowledge or
partially from our modern office located in Tczew, near to you are familiar with smartcards technology, it will be even
Gdansk. better.

« Commute allowance and free parking space for employees.

« Employee referral program.

« Private medical care co-funded by the company, life insurance,
social fund, canteen, charity and social events.

o We truly value teamwork - Together is one of factors we
must all embrace, whatever part of the business we are in.

IF YOU WANT TO APPLY - FIND US ON PRACUJ.PL - WWW.T.LY/E8R5
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TECHNIK ELEKTRYK

ZAKRES OBOWIAZKOW NASZE WYMAGANIA

Utrzymanie w nalezytym stanie infrastruktury techniczne;j » wyksztatcenie srednie techniczne (elektryk,
budynku, w tym: elektromechanik, automatyk lub pokrewne),

« biezace monitorowanie pracy systemow e praktyczna umiejetnosc czytania dokumentacji

technicznych budynku i podejmowanie niezbednych technic?ne.j, |
dziatan celem zapewnienia ciagtego ruchu zaktadu » uprawnienia SEP (eksploatacja) grupa |,
(2417), « doswiadczenie w pracy na stanowiskach technicznych,
. wykonywanie okresowych przegladéw i prac np. technika infrastruktury/technika utrzymania ruchu,
konserwacyjnych systemow i instalacji budynku, + doswiadczenie w pracy z instalacjami budynku,
« koordynowanie prac realizowanych przez firmy - mile widziane: uprawnienia SEP grupa Il i 111,
zewnetrzne, podstawowa znajomosc jezyka angielskiego.

e pOMOC W przygotowaniu projektow rozwojowych
dotyczacych zakresu budowlanego oraz pozniejszej
realizacji tych prac,

e WspoOtpraca z pozostatymi dziatami firmy w zadaniach
koniecznych dla dostarczenia wymaganych serwisow
| ustug,

« Wspieranie dziatan majgcych na celu poprawe
funkcjonowania i optymalizacje pracy systemow
technicznych.

« Oferujemy Ci szeroki wachlarz benefitow, tj.
mozliwosc dotgczenia do grupowego ubezpieczenia
na zycie, wspotfinansowanie pakietu prywatnej opieki
medycznej, gabinet lekarski na terenie zaktadu,
dofinansowanie dojazdu w przypadku osob
zamieszkujgcych poza Tczewem zgodnie z politykg
firmy, bezptatny autobus w przypadku lokalizacji na
Batdowskiej, bezptatny parking dla pracownikow,

nowoczesng kantyne 1| positki w preferencyjnych
cenach, mozliwos¢ skorzystania z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych np. dodatki letnie,
zimowe, karta Multisport, mozliwos¢ dotgczenia do
Klubu Biegacza, druzyny pitkarskiej lub innych
zespotow.
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TECHNIK GRAFICZNY STUDIO

ZAKRES OBOWIAZKOW NASZE WYMAGANIA

e Analiza i przetwarzanie elementow graficznych
dostarczonych przez klienta zgodnie z zasadami
PrePress

e Przygotowywanie rozbarwien dla druku offsetowego
oraz sitodruku

e Obstuga urzadzen CTP, CTS

e Przygotowywanie poprawek dla produktow
niezgodnych

e Przygotowywanie cyfrowych odbitek probnych

« Terminowe wykonywanie zadan

Oferujemy Ci szeroki wachlarz benefitow, tj.
mozliwosc dotgczenia do grupowego ubezpieczenia
na zycie, wspoffinansowanie pakietu prywatnej
opieki medycznej, gabinet lekarski na terenie
zaktadu, dofinansowanie dojazdu w przypadku osob
zamieszkujgcych poza Tczewem zgodnie z polityka
firmy, bezptatny autobus w przypadku lokalizacji na

Batdowskiej, bezptatny parking dla pracownikow,
nowoczesng kantyne 1 positki w preferencyjnych
cenach, mozliwos¢ skorzystania z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych np. dodatki letnie,
zimowe, karta Multisport, mozliwos¢ dotgczenia do
Klubu Biegacza, druzyny pitkarskiej lub innych
zespotow.

« Wyksztatcenie Srednie — poligrafia lub grafika

preferowane

Doswiadczenie w Studio Graficznym, Prepress lub
podobnych bedzie dodatkowym atutem
Doswiadczenie w branzy poligraficznej

Znajomosc pakietu Adobe, szczegolnie: lllustrator |
Photoshop — wersje angielskojezyczne

Znajomosc zasad przygotowania plikow oraz separacji
kolorystycznych dla druku offsetowego i sitodruku
Znajomosc Kodak Prinergy lub podobnych bedzie
dodatkowym atutem

Zrozumienie podstaw Color Managementu

Jezyk angielski na poziomie komunikatywnym
Skrupulatnos¢

Komunikatywnosc

Gotowosc¢ do podejmowanie wyzwan

Umiejetnosc pracy w zespole

Umiejetnosc¢ pracy pod presja czasu

Gotowosc¢ do pracy zmianowej
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TECHNIK UTRZYMANIA RUCHU

ZAKRES OBOWIAZKOW NASZE WYMAGANIA

 Instalacja i obstuga techniczna maszyn, urzadzen i
Innego sprzetu stosowanego do produkcji

e Przeprowadzanie przeglgdow prewencyjnych

e Przeprowadzanie napraw w przypadku awarii

e Analiza usterek i rozwigzywanie problemow
technicznych

« Staty kontakt z Dziatem Produkcji dla zapewnienia
witasciwej komunikacji w zakresie napraw maszyn i
ich przestojoéw technicznych

« Gospodarowanie czesciami zamiennymi

Oferujemy Ci szeroki wachlarz benefitow, tj.
mozliwosc dotgczenia do grupowego ubezpieczenia
na zycie, wspoffinansowanie pakietu prywatnej
opieki medycznej, gabinet lekarski na terenie
zaktadu, dofinansowanie dojazdu w przypadku osob
zamieszkujgcych poza Tczewem zgodnie z polityka
firmy, bezptatny autobus w przypadku lokalizacji na

Batdowskiej, bezptatny parking dla pracownikow,
nowoczesng kantyne 1 positki w preferencyjnych
cenach, mozliwos¢ skorzystania z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych np. dodatki letnie,
zimowe, karta Multisport, mozliwos¢ dotgczenia do
Klubu Biegacza, druzyny pitkarskiej lub innych
zespotow.

Wyksztatcenie srednie lub wyzsze techniczne
Doswiadczenie w obstudze technicznej maszyn
produkcyjnych

Umiejetnosc¢ czytania i analizy dokumentacji
technicznej

Aktualne uprawnienia SEP - 1 kV E

Znajomosc programow pakietu MS Office

Dobra organizacja pracy

Odpowiedzialnosc

Umiejetnosc¢ pracy w grupie

Gotowosc¢ do pracy na 12-godzinne zmiany (beda to
dwie zmiany dzienne, nastepnie jeden dzien wolnego,
dwie zmiany nocne, trzy dni wolnego)

Mile widziana komunikatywna znajomosc jezyka
angielskiego

Mile widziana znajomos¢ innych programow
uzytkowych (AutoCad, PLC).
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KIEROWNIK ZMIANY

ZAKRES 0BOWIAZKOW

e Zarzgdzanie zespotem pracownikow (w tym

zarzadzanie ich czasem pracy, dokonywanie
rocznych ocen pracowniczych) oraz wtasciwa
organizacja ich pracy celem osiggania wyznaczonych
celow — wynikow produkcyjnych;

Zapewnienie terminowej realizacji zlecen
produkcyjnych i dostaw;

WSspotpraca na rzecz skutecznego rozwigzywania
problemow;

Inspirowanie dziatan w zakresie ciggtego
doskonalenia procesow produkcyjnych,;
Sporzadzanie raportow na podstawie danych
produkcyjnych, ich analiza i wypracowywanie dziatan
celem optymalizacji kosztow produkcji, podnoszenie
produktywnosci;

Komunikowanie podlegtemu zespotowi osigganych
wynikow i wskaznikéw produkcyjnych;

Dbanie o poziom motywacji pracownikow i pozytywna
atmosfere w zespole

Zapewnienie biezacej komunikacji z pracownikami
szczegolnie w zakresie biezacych zmian oraz
Krytycznych sytuacji

Podejmowanie dziatan podnoszacych
zaangazowanie pracownikow

NASZE WYMAGANIA

Min 2 letniego doswiadczenia w zarzadzaniu zespotem
produkcyjnym

Wyksztatcenie wyzsze techniczne lub w trakcie studiow

Znajomosc j. angielskiego w stopniu komunikatywnym
Znajomosc wskaznikow produkcyjnych i umiejetnosc ich
Interpretacii,

Znajomosc narzedzi zarzadzania zespotem;
Zdolnosci komunikacyjne i wspotpracy z zespotem;
Umiejetnos¢ podejmowania decyzji i orientacja na cele;
Gotowosc do pracy zmianowej 12-godzinnej w
rownowaznym systemie czasu pracy;

o Oferujemy Ci szeroki wachlarz benefitow, tj.

atrakcyjny system premiowania, mozliwosc
dotaczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie,
wspotfinansowanie pakietu prywatnej opieki
medycznej, gabinet lekarski na terenie zaktadu,
dofinansowanie dojazdu w przypadku osob
zamieszkujacych poza Tczewem zgodnie z polityka
firmy, bezptatny autobus w przypadku lokalizacji na

Batdowskiej, bezptatny parking dla pracownikow,
nowoczesng kantyne | positki w preferencyjnych
cenach, mozliwos¢ skorzystania z Zakltadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych np. dodatki letnie,
zimowe, karta Multisport, mozliwos¢ dotgczenia do
Klubu Biegacza, druzyny pitkarskiej lub innych
zespotow.
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Bedziesz uczestniczy¢ w procesie wytwarzania kart bankowych bgdz dokumentow tozsamosci. To dzieki Twojej pracy
umozliwisz komus korzystanie z bezpiecznej ptatnosci w sklepie, wyptaty z bankomatu, czy podrdzy na wakacje.

NA CO DZIEN TWOIM ZADANIEM BEDZIE: CZEGO 0D CIEBIE OCZEKUJEMY?

e przygotowywanie urzadzenia do produkc;ji o doswiadczenie i znajomosc obstugi maszyn

o weryfikacja ilosci produktow na poczatku i koncu procesu produkcyjnych bedzie dla nas cenne, ale zapraszamy
przez ich przeliczanie rowniez tych, ktorzy sg chetni do nauki;

e przestrzeganie procesu produkcyjnego i zgtaszanie e znajomosc obstugi komputera nie musi by¢ na poziomie
niezgodnosci eksperta, ale bedzie potrzebna na co dzien w pracy z

e przeprowadzanie samokontroli podczas produkcji maszynami i podczas raportowania w systemie;

e raportowanie wynikoOw w systemie oraz zgodnie z e zdolnosci manualne, co nie oznacza, ze musisz by¢ od
wytycznymi razu artystg, ale masz wprawng reke do drobnych

elementow;

e poza tym, wazne bedg takie cechy jak:
spostrzegawczosc¢, odpowiedzialnosc i samodzielnos¢

PRAGUJAC JAKO OPERATOR

e bedziesz pracowac na 12-godzinne zmiany, co umozliwi Ci godzenie obowigzkow zawodowych z prywatnymi, np. bedg
to dwie zmiany dzienne, nastepnie dzien wolnego, dwie zmiany nocne, trzy dni wolnego itd.

e otrzymasz mozliwos¢ doskonalenia swoich umiejetnosci i rozwoju zawodowego, np. poznania podstaw w zakresie pracy
z komputerem w systemie Oracle.

e W zaleznosci od wynikdw, mozesz uzyskacC miesieczng premie, a za swoje innowacyjne pomysty - nagrody finansowe

BENEFITY

grupowe ubezpieczenie na zycie, wspoffinansowanie pakietu prywatnej opieki medycznej, gabinet lekarski na terenie
zaktadu, dofinansowanie dojazdu w przypadku osob zamieszkujgcych poza Tczewem, bezptatny autobus w przypadku
lokalizacji na Batdowskiej, bezptatny parking dla pracownikow, dofinansowanie do obiaddéw, mozliwoSC skorzystania z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych np. dodatki letnie, zimowe, karta Multisport, mozliwo$¢ dotaczenia do Klubu
Biegacza i wiele wiele innych!



